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Mise: 
 
ArcelorMittal Technotron s.r.o. je výrobcem jader transformátor�  a tahokovu, usilujícím 

o nejvyšší úrove�  kvality a hodnoty slu�eb pro zákazníka v rámci spolupráce na realizaci 

jejich plán�  a projekt� . Naším cílem je poskytovat vysokou p�idanou hodnotu ocelovým 

produkt� m vytvo�eným ve skupin�  ArcelorMittal. 

 
 
 
Vize:  

 
Díky trvalému zlepšování našich schopností – p�ípravy a organizace výroby, servisu 

zákazník� m a rozši�ováním vyráb� ného sortimentu se za�adíme mezi nejvýznamn� jší 

evropské dodavatele z oboru transformátorových jader a tahokovu. 
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Vá�ení vlastníci a obchodní partne�i, 
 
Dovolte, abych se s Vámi pod� lil informacemi o tom, jaký byl rok 2009 pro naši firmu. 
P�edn�  musím �íci, �e asi jako v ka�dé firm�  jsme si kladli otázku, jak se vyrovnáme 
s dopady finan� ní krize na odv� tví pr� myslu, v nich� se pohybujeme. Potýkali jsme se 
s obavami týkajícími se zejména tahokovu, který je nejvíce ovliv� ován t� �ebním 
a stavebním pr� myslem, kde se nastupující krize projevila velmi razantn� .  
 
V první polovin�  roku 2009 jsme dosahovali výrazn�  horších prodejních výsledk�  
ve srovnání s p�edchozím rokem. Nejdramati� t� jší pokles se projevil v prodejích tahokovu 
ur� eného pro t� �ební pr� mysl. Poklesy jsme zaznamenali rovn� � v prodávaných 
mno�stvích tahokovu do stavebního pr� myslu, a taky v prodejích jader transformátor� , 
našt� stí redukce objem�  nebyly a� tak významné. Veškeré naše úsilí bylo spojeno 
s udr�ením obchodních kontakt�  se stávajícími klienty a takté� posílením naší pozice 
prost�ednictvím navázání nových obchodních partnerství. Druhá polovina roku p�inesla 
nepom� rn�  lepší výsledky. Ve 3. kvartále jsme dohán� li p�edchozí ztráty a zejména 
ve 4. � tvrtletí jsme dosáhli výsledk� , které nám pomohly nejen dosáhnout na hodnoty 
plánované v Business Planu, ale dokonce je p�evýšit.  
 
I p�es nep�íznivou globální ekonomickou situaci se m� �eme proto s klidným sv� domím 
ohlédnout za fiskálním rokem 2009. Nejlepší výsledky byly dosahovány provozem Výroba 
jader, který dokázal dodat na trh tém��  shodné mno�ství jader jako rok d�íve. Pru�ná 
reakce na tr�ní zm� ny p� inesla n� kolik nových klient�  a projekt� . Velký d� raz byl kladen 
na co nejv� tší zvýšení efektivity práce, která v podstat�  determinuje naši 
konkurenceschopnost ve všech reprezentovaných sektorech. Pokud bychom cht� li 
srovnávat, m� �eme �íci, �e efektivita výroby ve výrob�  jader se zvýšila meziro� n�  o 8 %, 
co� vnímám jako velmi výrazný posun správným sm� rem. K nejv� tším negativním vliv� m 
pat�í, jak jsem se ji� výše zmi� oval, pokles prodej�  tahokov� . Meziro� ní pokles prodej�  
ukazuje rozdíl 1900 tun - pokles o 40%.  

Zp� sob jak poznat budoucnost je 
zap� í� init ji…  
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Jako reakci na sni�ující se poptávku a nep�íliš vlídná o� ekávání jsme b� hem první 
poloviny roku byli nuceni sní�it zam� stnanost o více ne� 10 %, � ím� se nám povedlo 
udr�et ekonomické výsledky na velmi slušné úrovni. Ukazatel EBITDA dokonce 
meziro� n�  vzrostl o 1,5 mil. CZK na úrove�  18,7 mil. CZK.  
 
Nemalý podíl na naší úsp� šnosti na trzích, které rok od roku kladou v� tší nároky, si nesou 
investi� ní projekty, které jsme realizovali v minulých letech. V tomto krizovém roce jsme 
omezili investi� ní aktivity v podstat�  na úplné minimum a soust�edili jsme se 
na maximální vyu�ití a zdokonalení technologických proces�  a vyu�ití za�ízení. 
V budoucnosti plánujeme pokra� ovat v trendu investic do sofistikovaných 
a automatizovaných technologii výroby tak, abychom byli schopni rozší�it portfolio 
produkt�  a slu�eb, které budou spl� ovat p�edstavy našich klient� .  
 
Záv� rem bych rád pod� koval za spolupráci našim skv� lým obchodním partner� m, bez 
kterých by všechno, � eho dosahujeme, nebylo mo�né. V�� ím, �e naše mnohá obchodní 
partnerství nám umo�ní se dále rozvíjet dle pot�eb našich zákazníku, abychom posílili naše 
dobré jméno a v�dy byli vnímáni jako kvalitní a spolehlivý dodavatel.  
 
Rád bych ješt�  jednou pod� koval nejen týmu vedení a všem zam� stnanc� m naší firmy, 
kte�í na výsledcích firmy mají ty hlavní zásluhy, ale také všem odb� ratel� m, dodavatel� m 
a dalším obchodním partner� m, díky nim� m� �eme napl� ovat naše poslání. Zvláštní dík 
pat�í naší mate�ské spole� nosti a jejímu vedení, které aktivity naší spole� nosti dlouhodob�  
podporuje a spolupodílí se na našem úsp� šném p� sobení.   
 
 
 
Mgr. Tomasz Janas MBA 
�editel Spole� nosti 
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Vývoj vybraných polo�ek výkazu zisk�  a ztrát
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Vývoj vybraných polo�ek rozvahy
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HH LL AAVVNNÍÍ   VVYYBBRRAANNÉÉ  UUKKAAZZAATTEELLEE  VV  HH II SSTTOORRII CCKKÉÉMM   PP�� EEHH LL EEDDUU  
 

 jednotka      2007 2008 2009 

Tr�by za prodej výrobk �  a slu�eb tis. K�  205 239 230 218 164 029 

P� idaná hodnota tis. K�  47 876 56 373 57 070 

� istý zisk/ztráta tis. K�  12 575 11 031 10 036 

Cash flow (stav ke konci období) tis. K�  4 472 7 845 30 124 

Celková aktiva tis. K�  96 305 100 299 107 136 

Vlastní kapitál tis. K�  78 280 84 311 94 347 

Základní kapitál tis. K�  40 800 40 800 40 800 

Pr� m� rný eviden� ní po� et zam� stnanc�  zam.  108 111 99 

Pr� m� rná mzda bez odm� n za HV K�  17 599* 19 550 19 932 
*  Pozn.: ovlivn� no vysokým procentem absence a ni�ší p�es� asovostí. 
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PPRROOFF II LL   SSPPOOLL EE�� NNOOSSTTII   
 
Název : ArcelorMittal Technotron s.r.o. (zm� na názvu od 1. 9. 2008, p� vodní název  
             Válcovny plechu Technotron, s.r.o.) 
Sídlo   : ul. K�i�íkova 1377, Frýdek – Místek, 738 05 
I� O    : 62360116 
DI�     : CZ62360116 
Právní forma : Spole� nost s ru� ením omezeným 
Vznik : Spole� nost byla zalo�ena jediným spole� níkem Válcovny plechu, a.s. (od 1. 4. 

2008 zm� na názvu na ArcelorMittal Frýdek-Místek a.s.) na základ�  spole� enské 
smlouvy – prohlášení o zalo�ení Spole� nosti ze dne 6. 12. 1994 dle § 105 odst. 2 
Obchodního zákona � . 513/91 a stanov Spole� nosti. Dne 4. dubna byla zapsána 
do obchodního rejst�íku u Krajského obchodního soudu v Ostrav�  v oddíle C, 
vlo�ka 8061. 

P�edm� t podnikání : - kovoobráb� ní  
- záme� nictví 
- broušení no�� , n� �ek a jednoduchých nástroj�  
- nástroja�ství 
- výroba, instalace a opravy elektrických stroj�  a p�ístroj�   
- další � innosti zapsané v OR 

Základní kapitál : Základní kapitál � inil ke dni 31.12.2009 celkem 40 800 000,- K� , je 
zapsán v obchodním rejst�íku a je splacen. 

Obchodní podíly : ArcelorMittal Frýdek-Místek a.s., 40 800 000,- K� , 100 %. 
Kontakt :  Telefon : 558/482454, 558/621547 
                 Fax : 558/482334, 558/621547 
                 Email, www.stránka : technotron@technotron.cz, www.technotron.cz 
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SSII TTUUOOVVÁÁNNÍÍ   AA  CCHH AARRAAKKTTEERRII SSTTII KKAA  SSPPOOLL EE�� NNOOSSTTII   
 
Firma ArcelorMittal Technotron s.r.o. (p� vodní název Válcovny plechu 

TECHNOTRON, s.r.o. byl platný do 31. 8. 2008) byla zalo�ena 4. 4. 1995 spole� ností 
ArcelorMittal Frýdek-Místek a.s. (d�íve Válcovny plechu, a.s.) s jejich stoprocentní 
majetkovou ú� astí. P� vodní provoz Druhovýroba byl od roku 1967 budován na bázi 
základní výroby Válcoven plechu za ú� elem jejich dalšího zhodnocení.  

Strojírenská technologie spole� nosti umo�� uje vytvá�ení výrobk� , je� jsou ur� eny 
pro u�ití a další zpracování ve stavebnictví, elektrotechnickém, strojírenském a d� lním 
pr� myslu. Spole� nost vyvíjí snahu o maximalizaci p�idané hodnoty svých výrobk�  s cílem 
poskytování nejlepších slu�eb svým zákazník� m.  

Spole� nost má zavedený systém jakosti dle souboru norem EN ISO 9000, který je 
od roku 2001 certifikovaný. Závod Lisovna má zavedený systém jakosti dle souboru 
norem pro automobilový pr� mysl VDA, certifikovaný od r. 2002. V sou� asné dob�  mají 
závod Lisovna a závod Výroba jader certifikované systémy jakosti dle EN ISO 9001:2000 
a závod Lisovna rovn� � dle VDA 6.1. Krom�  toho má závod Lisovna certifikovány tyto 
vyráb� né produkty: 

o Tahokovová d� lní pa�ina 
o Ocelové podlahové rošty a schodiš� ové stupn�  z tahokovu 

 
 

NNEEJJDD�� LL EE�� II TT�� JJŠŠÍÍ   UUDDÁÁLL OOSSTTII   RROOKKUU  22000099  
 

�  Udr�ení výsledk�  hospoda�ení na úrovni odpovídající roku 2008 
�  Sní�ení zam� stnanosti o 10% 
�  Posílení pozice na trhu jader, export jader p�evýšil tuzemský prodej 
�  Finalizace instalace informa� ního systému
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VVÝÝRROOBBNNÍÍ   PPRROOGGRRAAMM   AA  PPOOSSTTAAVVEENNÍÍ   SSPPOOLL EE�� NNOOSSTTII   NNAA  TTRRHH UU  
 

Firma se zam�� uje na zpracování ocelových plech� , p�ípadn�  z barevných kov�  
a nerez� , k�emíkových transformátorových a dynamových plech� . Výrobky lze shrnout 
do t�í hlavních okruh� . Polovinu hodnoty prodej�  tvo�í plechová sí� ovina tahokov 
v širokém sortimentu rozm� r�  a jakostí. Spolu s výrobky z tahokovu jako jsou rošty, 
schodnice, obkladové a stropní kazety � iní ro� ní prodej 2 611 t. Druhým nejv� tším 
prodejním segmentem jsou vinutá jádra magnetických obvod�  v širokém sortimentu tvar� , 
velikostí a provedení. Hodnotou dosahuje cca 60 % produkce Spole� nosti s ro� ním 
objemem prodeje 763 t jader. Rozsahem se na t�etím míst�  ji� tradi � n�  usadil okruh 
výrobk�  protla� ovaných nebo lisovaných za studena. Jsou to polotovary pro další 
zpracování ve strojírenském a zejména automobilovém pr� myslu. Jejich podíl 
na hodnotové produkci Spole� nosti se pohyboval v roce 2009 na úrovní 1,3 %. Malou � ást 
tvo�í ostatní výrobky z plechu, slu�by v obráb� ní a d� lení. 

S naším rozsáhlým sortimentem tahokov�  jsme jediní výrobci v tuzemsku. Na trhu 
nám konkurují dovozy z Itálie a mén�  z Rakouska � i N� mecka. Nad� jným trendem je 
rostoucí podíl výrobk�  z tahokovu na celkové produkci a takté� exportu.  

Ve výrob�  vinutých jader je tuzemská konkurence reprezentována dv� ma dalšími 
výrobci a dovoz reprezentují výrobky zhruba t�í zahrani� ních firem. Naše p�ednosti 
spo� ívají v ší� i sortimentu, v pru�nosti reakcí na po�adavky zákazník�  a vysoké úrovni 
kvality výrobk�  a servisních slu�eb zákazník� m.  

Problém tvá�ení za studena je v široké síti lisoven v regionu i tuzemsku a klesající 
poptávce. Stále usilujeme o v� tší prosazení odbytu polotovar�  pro automobilky 
a vyu�íváme k tomu certifikaci systému jakosti dle VDA 6.1.  

 
 

Tr�by za vlastní výrobky a slu�by za srovnatelné období: 
    

 2007 (tis. K� ) 2008 (tis. K� ) index 08/07 (v %) 
Celkem 205 239 230 218 112 % 

Export 52 676 79 776 151 % 

    

 2008 (tis. K� ) 2009 (tis. K� ) index 09/08 (v %) 
Celkem 230 218 164 029 71 % 

Export 79 776 63 873 80 % 
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Tr�by za vlastní výrobky podle umíst� ní trh �
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Vývoj tr�eb za prodej vlastních výrobk �  v tis. K�
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V roce 2009 bylo investováno z vlastních zdroj�  do nákupu nového dlouhodobého 

hmotného majetku 726 tis. K�  a do informa� ního systému 256 tis. K� .  
 

 
 
St� �ejní investi � ní akce za poslední t� i roky  
  

Rok 2007 Investi� ní náklad v tis. K�  
�íhací pec 7 719 
Rozprac. investice navíje� ka jader 1 035 
Klimatizace „Lisovna“ 120 
Licence inf. systém 1 823 
Celkem proinvestováno 10 697 
  

Rok 2008 Investi� ní náklad v tis. K�  
Dokon� ení investice navíje� ka jader 2 415 
Rekonstrukce soc. za�ízení na ZVJ 820 
Odvíjecí zásobník 767 
Pneumatický zvedák plech�  275 
Rozprac. investice informa� ní systém 270 
Vysokozdvi�ný vozík 175 
Vaza� ka pneumatická 75 
Celkem proinvestováno 4 797 
  

Rok 2009 Investi� ní náklad v tis. K�  
Navíjecí stroj 352 
Rozprac. investice informa� ní systém 256 
Odsávací za�ízení 179 
Rozprac. investice d� lící a razící linka 130 
El. mostový je�áb 65 
Celkem proinvestováno 982 
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Údaje o  leasingových splátkách 
 

V roce 2009 spole� nost zaplatila formou leasingových splátek 431 tis. K� , z � eho� 
nejv� tší polo�ky tvo�ily: 

 
- VPI linka 226 tis.K�  
- Ohra� ovací lis 112 tis.K�  
- Tabulové n� �ky 93 tis.K�          
                                         

  
PPAATTEENNTTYY  AA  AAUUTTOORRSSKKÁÁ  OOSSVV�� DD�� EENNÍÍ   

 
Spole� nost nevlastní �ádné aktuální patenty a autorská práva.  

 
Spole� nost pou�ívá pro marketingové a prezenta� ní ú� ely tyto nechrán� né 

logotypy: 
 
 
 
 
 
 

 
  
  

Od 1. 9. 2008 je k prezenta� ním ú� el� m vyu�íván logotyp skupiny ArcelorMittal. 
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SSOOUUDDNNÍÍ ,,  SSPPRRÁÁVVNNÍÍ   AA  RROOZZHH OODD�� ÍÍ   �� ÍÍ ZZEENNÍÍ   

 
Spole� nost vede spor ve v� ci zlepšovacích návrh� .  

 
 

PPEERRSSOONNÁÁLL NNÍÍ   PPOOLL II TTII KKAA  
 

Pr� m� rný po� et zam� stnanc�  ve Spole� nosti se b� hem roku 2009 sní�il na 99. 
V souladu s plánem vzd� lávání byla nadále zam�� ena pozornost na výcvik zam� stnanc�  
vyplývající z po�adavku ISO 9001:2000, VDA 6.1. a další legislativy. 

V roce 2009 byl spln� n nár� st pr� m� rného nominálního výd� lku sjednaného 
v kolektivní smlouv�  na rok 2009.  

 

Vývoj pr � m� rného po� tu zam� stnanc�  a m� sí� ního výd� lku
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SSOOCCII ÁÁLL NNÍÍ   PPOOLL II TTII KKAA  
 

Nedílnou sou� ástí zam� stnanecké politiky je pln� ní sociálního programu, jeho� 
sou� ástí je p�edevším závodní stravování, penzijní p�ipojišt� ní, rekondi� ní pobyty 
pro zam� stnance a poskytování sociálních výpomocí. Na realizaci t� chto aktivit bylo 
v roce 2009 vynalo�eno 1 162 tis. K� , co� je o 26 tis. K�  mén�  ve srovnání s rokem 2008.  
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KKAAPPII TTÁÁLL OOVVÉÉ  ÚÚ�� AASSTTII   

 
Spole� nost nevlastní �ádné majetkové podíly v dalších spole� nostech. 

 
 

SSLL OO�� EENNÍÍ   VVRRCCHH OOLL OOVVÝÝCCHH   OORRGGÁÁNN��   SSPPOOLL EE�� NNOOSSTTII   
 

 
Mgr. Janas Tomasz, MBA 

·  jednatel spole� nosti 
 
Ing. Kle� ka Ji�í 

·  jednatel spole� nosti  
 

Ing. Emerich Místecký 
·  jednatel spole� nosti 

 
 
Prohlašujeme, �e �ádný z jednatel�  Spole� nosti nebyl odsouzen pro trestný � in 

majetkové povahy. 
 
 

SSEEZZNNAAMM   OOSSOOBB  OODDPPOOVV�� DDNNÝÝCCHH   ZZAA  VVÝÝRROO�� NNÍÍ   ZZPPRRÁÁVVUU  
AA  OOVV�� �� EENNÍÍ   ÚÚ�� EETTNNÍÍ   ZZÁÁVV�� RRKKYY  

 
 
Osoby odpov� dné za výro� ní zprávu:  
 
Jméno a p�íjmení : Mgr. Tomasz Janas, MBA 
Funkce                 : �editel spole� nosti 
 
 
Osoby odpov� dné za ov�� ení ú� etní záv� rky: 
 
Název auditorské firmy  : FINAUDIT T�inec, s.r.o., licence KA � . 100, I� O 60319283 
Sídlo               : Lidická 541, 739 61, T�inec – Ly�bice 
Auditor                         : Ing. Edvard Jursa, dekret � . 1319 
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