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Mise: 

 
ArcelorMittal Technotron s.r.o. je výrobcem jader transformátor�  a tahokovu, usilujícím 

o nejvyšší úrove�  kvality a hodnoty slu�eb pro zákazníka v rámci spolupráce na realizaci 

jejich plán�  a projekt� . Naším cílem je poskytovat vysokou p�idanou hodnotu ocelovým 

produkt� m vytvo�eným ve skupin�  ArcelorMittal. 

 
 
 
Vize:  

 
Díky trvalému zlepšování našich schopností – p�ípravy a organizace výroby, servisu 

zákazník� m a rozši�ováním vyráb� ného sortimentu se za�adíme mezi nejvýznamn� jší 

evropské dodavatele z oboru transformátorových jader a tahokovu. 

 
 
 
 

 
 

Zp� sob jak poznat budoucnost je 
zap� í� init ji…  
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Vá�ení podílníci a obchodní partne�i, 
 
Rád bych se na za� átek zhostil mo�nosti stru� n�  charakterizovat uplynulý rok z pohledu 
toho, jaký byl pro naši firmu. První polovina roku 2008 byla ve znamení velkých úsp� ch�  
– výkony a obraty dosahovaly pro nás rekordních hodnot. V druhé polovin�  roku se za� ala 
projevovat nastupující globální ekonomická krize, co� ovlivnilo naše po� ínání. 
Významnou události v roce 2008 byla zm� na obchodního názvu spole� nosti 
na ArcelorMittal Technotron s.r.o.  
 
I p�es nep�íze�  globální ekonomické situace se m� �eme s pot� šením ohlédnout za ú� etním 
rokem 2008. Od zalo�ení firmy jsme vyrobili a prodali nejv� tší mno�ství tahokovu a stejn�  
tak i jader transformátor� , co� pova�uji za nejv� tší úsp� ch roku 2008. P�epracovaná 
a upravená marketingová strategie p�inesla výsledky v podob�  navýšených prodej�  – 
ve srovnání s minulým rokem jsme dodali o 21 % více tahokovu a více ne� o 10 % jsme 
navýšili dodávky transformátorových jader. Celkový obrat firmy se navýšil o více ne� 12 
% ve srovnání s rokem 2007 na úrove�  dosahující 220 mil. CZK. Vše výše uvedené m�  
napl� uje pocitem dob�e odvedené a úctou k tomu, co ve firm�  d� láme.  
 
Velmi si ceníme spolupráce se všemi obchodními partnery, naším cílem nadále z� stává 
zdokonalování hodnot, které p�inášíme naším zákazník� m tak, abychom dlouhodob�  mohli 
být jejími spolehlivými dodavateli. V�� íme, �e spole� né úsilí v� nované ka�dému 
obchodnímu p�ípadu nás a naše klienty v�dy dovede k po�adovanému cíli. Ceníme si 
individualizovaného p�ístupu a velmi vysoké úrovn�  vztah�  se zákazníky. Tímto bych rád 
pod� koval za spolupráci našim skv� lým obchodním partner� m, bez kterých by všechno, 
� eho dosahujeme, nebylo mo�né.  
 
Nemalý podíl na naší úsp� šnosti na náro� ných trzích si nesou investice, jejich� realizaci 
podporujeme pln� ní po�ád se zvyšujících po�adavk�  trhu – jak z hlediska kvality tak 
i efektivity práce. Na jedné stran�  jsme v roce 2008 dokon� ovali d�íve zapo� até investi� ní 
projekty, na stran�  druhé p�edpokládaná ekonomická situace nedávala pozitivní 
p�edpoklady pro další navyšování výrobních schopností. V roce 2008 jsme proinvestovali 
tém��  4 000 tis. CZK, co� je mén�  ne� v p�edchozím roce.  
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V budoucnosti plánujeme pokra� ovat v trendu investic do sofistikovaných 
a automatizovaných technologii výroby tak, abychom byli schopni nabídnout kvalitn� jší 
portfolio produkt�  a slu�eb, které budou spl� ovat náro� né p�edstavy našich klient� .  
 
Ekonomický výsledek našeho úsilí v roce 2008 byl výrazn�  ovlivn� n nutností úpravy 
ocen� ní zásob, zap�í� in� nou pádem tr�ních cen vstupních materiál�  na konci roku. 
Zmín� ný ú� etní zásah do ekonomiky naší firmy zap�í� inil fakt, �e provozní výsledek 
hospoda�ení se udr�el na úrovni srovnatelné s minulým rokem. Vzhledem k navýšeným, 
rekordním výkon� m výsledek na úrovni roku 2007 není adekvátní, nicmén�  nebýt ú� etní 
korekce zásob, t� šili bychom se z velmi dobrého výsledku, který by ješt�  více p�ispíval 
k pocitu výborných dosa�ených výsledk� .  
 
Velmi p�ínosné pro naši spole� nost je spojení se skupinou  ArcelorMittal, které jsme 
podtrhli zm� nou našeho jména. Jsme p�esv� d� ení, �e díky tomuto kroku bude naše jméno 
lépe identifikovatelné pro naše stávající a taky potenciální obchodní partnery. Spole� né 
úsilí a spolupráce s kolegy z celé skupiny p�ináší efekty, které vytvá�ejí p�íznivé podmínky 
pro další zám� ry naší skupiny a jsou významným faktorem umoc� ujícím naši konkuren� ní 
pozici.  
 
Rád bych ješt�  jednou pod� koval nejen týmu vedení a všem zam� stnanc� m, naší firmy, 
kte�í na výsledcích firmy mají hlavní zásluhy, ale také všem odb� ratel� m, dodavatel� m 
a dalším obchodním partner� m, díky nim� m� �eme napl� ovat naše poslání. Zvláštní dík 
pat�í naší mate�ské spole� nosti a jejímu vedení, které aktivity naší spole� nosti dlouhodob�  
podporuje a spolupodílí se na našem úsp� šném p� sobení.   
 
 
 
  
 
Tomasz Janas 
� editel Spole� nosti 
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Vývoj vybraných polo�ek výkazu zisk�  a ztrát
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Vývoj vybraných polo�ek rozvahy
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HLAVNÍ VYBRANÉ UKAZATELE V HISTORICKÉM P� EHLEDU 

 

 jednotka      2006     2007 2008 

Tr�by za prodej výrobk �  a slu�eb tis. K�  193 957 205 239 230 218 

P� idaná hodnota tis. K�  52 973 47 876 56 373 

� istý zisk/ztráta tis. K�  13 830 12 575 11 031 

Cash flow (stav ke konci období) tis. K�  4 487 4 472 7 845 

Celková aktiva tis. K�  87 906 96 305 100 299 

Vlastní kapitál tis. K�  70 705 78 280 84 311 

Základní kapitál tis. K�  40 800 40 800 40 800 

Pr� m� rný eviden� ní po� et zam� stnanc�  zam.  115 108 111 

Pr� m� rná mzda bez odm� n za HV K�  17 100 17 599* 19 550 
*  Pozn.: ovlivn� no vysokým procentem absence a ni�ší p�es� asovostí. 
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PROFIL SPOLE� NOSTI 
 
Název: ArcelorMittal Technotron s.r.o. (zm� na názvu od 1. 9. 2008, p� vodní název  
             Válcovny plechu Technotron, s.r.o.) 
Sídlo   : ul. K�i�íkova 1377, Frýdek – Místek, 738 05 
I� O    : 62360116 
DI�     : CZ62360116 
Právní forma: Spole� nost s ru� ením omezeným 
Vznik : Spole� nost byla zalo�ena jediným spole� níkem Válcovny plechu, a.s. (od 1. 4. 

2008 zm� na názvu na ArcelorMittal Frýdek-Místek a.s.) na základ�  spole� enské 
smlouvy – prohlášení o zalo�ení Spole� nosti ze dne 6. 12. 1994 dle § 105 odst. 2 
Obchodního zákona � . 513/91 a stanov Spole� nosti. Dne 4. dubna byla zapsána 
do obchodního rejst�íku u Krajského obchodního soudu v Ostrav�  v oddíle C, 
vlo�ka 8061. 

P�edm� t podnikání : - kovoobráb� ní  
- záme� nictví 
- broušení no�� , n� �ek a jednoduchých nástroj�  
- nástroja�ství 
- výroba, instalace a opravy elektrických stroj�  a p�ístroj�   
- další � innosti zapsané v OR 

Základní kapitál : Základní kapitál � inil ke dni 31.12.2008 celkem 40 800 000,- K� , je 
zapsán v obchodním rejst�íku a je splacen. 

Obchodní podíly : ArcelorMittal Frýdek-Místek a.s., 40 800 000,- K� , 100 %. 
Kontakt :  Telefon : 558/482454, 558/621547 
                 Fax : 558/482334, 558/621547 
                 Email, www.stránka : technotron@technotron.cz, www.technotron.cz 
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SITUOVÁNÍ A CHARAKTERISTIKA SPOLE� NOSTI 
 
Firma ArcelorMittal Technotron s.r.o. (p� vodní název Válcovny plechu 

TECHNOTRON, s.r.o. byl platný do 31. 8. 2008) byla zalo�ena 4. 4. 1995 spole� ností 
ArcelorMittal Frýdek-Místek a.s. (d�íve Válcovny plechu, a.s.) s jejich stoprocentní 
majetkovou ú� astí. P� vodní provoz Druhovýroba byl od roku 1967 budován na bázi 
základní výroby Válcoven plechu za ú� elem jejich dalšího zhodnocení.  

Strojírenská technologie spole� nosti umo�� uje vytvá�ení výrobk� , je� jsou ur� eny 
pro u�ití a další zpracování ve stavebnictví, elektrotechnickém, strojírenském a d� lním 
pr� myslu. Spole� nost vyvíjí snahu o maximalizaci p�idané hodnoty svých výrobk�  s cílem 
poskytování nejlepších slu�eb svým zákazník� m.  

Spole� nost má zavedený systém jakosti dle souboru norem EN ISO 9000, který je 
od roku 2001 certifikovaný. Závod Lisovna má zavedený systém jakosti dle souboru 
norem pro automobilový pr� mysl VDA, certifikovaný od r. 2002. V sou� asné dob�  mají 
závod Lisovna a závod Výroba jader certifikované systémy jakosti dle EN ISO 9001:2000 
a závod Lisovna rovn� � dle VDA 6.1. Krom�  toho má závod Lisovna certifikovány tyto 
vyráb� né produkty: 

o Tahokovová d� lní pa�ina 
o Ocelové podlahové rošty a schodiš� ové stupn�  z tahokovu 

 
NEJD� LE�IT � JŠÍ UDÁLOSTI ROKU 2008 

 
�  Instalace nové odvíje� ky ke stroji na 

výrobu tahokovu. 
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ORGANIZA� NÍ SCHÉMA SPOLE� NOSTI 
 
 

 
 
 
 
 
 

Viz dokument Organiza� ní schéma 
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VÝROBNÍ PROGRAM A POSTAVENÍ SPOLE� NOSTI NA TRHU 
 

Firma se zam�� uje na zpracování ocelových plech� , p�ípadn�  z barevných kov�  
a nerez� , k�emíkových transformátorových a dynamových plech� . Výrobky lze shrnout 
do t�í hlavních okruh� . Polovinu hodnoty prodej�  tvo�í plechová sí� ovina tahokov 
v širokém sortimentu rozm� r�  a jakostí. Spolu s výrobky z tahokovu jako jsou rošty, 
schodnice, obkladové a stropní kazety � iní ro� ní prodej 4 654 t. Druhým nejv� tším 
prodejním segmentem jsou vinutá jádra magnetických obvod�  v širokém sortimentu tvar� , 
velikostí a provedení. Hodnotou dosahuje cca 45 % produkce Spole� nosti s ro� ním 
objemem prodeje 768 t jader. Rozsahem se na t�etím míst�  ji� tradi � n�  usadil okruh 
výrobk�  protla� ovaných nebo lisovaných za studena. Jsou to polotovary pro další 
zpracování ve strojírenském a zejména automobilovém pr� myslu. Jejich podíl 
na hodnotové produkci Spole� nosti se pohyboval v roce 2008 na úrovní 3 %. Malou � ást 
tvo�í ostatní výrobky z plechu, slu�by v obráb� ní a d� lení. 

S naším rozsáhlým sortimentem tahokov�  jsme jediní výrobci v tuzemsku. Na trhu 
nám konkurují dovozy z Itálie a mén�  z Rakouska � i N� mecka. Nad� jným trendem je 
rostoucí podíl výrobk�  z tahokovu na celkové produkci a takté� exportu.  

Ve výrob�  vinutých jader je tuzemská konkurence reprezentována dv� ma dalšími 
výrobci a dovoz reprezentují výrobky zhruba t�í zahrani� ních firem. Naše p�ednosti 
spo� ívají v ší� i sortimentu, v pru�nosti reakcí na po�adavky zákazník�  a vysoké úrovni 
kvality výrobk�  a servisních slu�eb zákazník� m.  

Problém tvá�ení za studena je v široké síti lisoven v regionu i tuzemsku a klesající 
poptávce. Stále usilujeme o v� tší prosazení odbytu polotovar�  pro automobilky 
a vyu�íváme k tomu certifikaci systému jakosti dle VDA 6.1.  

 
 

Tr�by za vlastní výrobky a slu�by za srovnatelné období: 
    

 2006 (tis. K� ) 2007 (tis. K� ) index 07/06 (v %) 

Celkem 193 957 205 239 106 % 

Export 29 584 52 676 178 % 

    

 2007 (tis. K� ) 2008 (tis. K� ) index 08/07 (v %) 
Celkem 205 239 230 218 112 % 

Export 52 676 79 776 151 % 
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Vývoj objemu prodeje vlastních výrobk�  v tunách 
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Struktura prodeje v tunách za rok 2008
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V roce 2008 bylo investováno z vlastních zdroj�  do nákupu nového dlouhodobého 

hmotného majetku 4 850 tis. K�  a do nákupu licence informa� ního systému 270 tis.K� .  
 

 
St� �ejní investi � ní akce za poslední t� i roky  
  

Rok 2006 Investi� ní náklad v tis. K�  
Vjezd „Pilníkárna“ 2 300 
Navíje� ka jader 2 694 
Kanalizace + úprava vjezdu 430 
Parkovací plocha 171 
Licence inf. systém 1 979 
Celkem proinvestováno 8 051 
  

Rok 2007 Investi� ní náklad v tis. K�  
�íhací pec 7 719 
Rozprac. investice navíje� ka jader 1 035 
Klimatizace „Lisovna“ 120 
Licence inf. systém 1 823 
Celkem proinvestováno 10 697 
  

Rok 2008 Investi� ní náklad v tis. K�  
Dokon� ení investice navíje� ka jader 2 415 
Rekonstrukce soc. za�ízení na ZVJ 820 
Rozprac. investice odvíjecí zásobník 767 
Pneumatický zvedák plech�  275 
Rozprac. investice informa� ní systém 270 
Vysokozdvi�ný vozík 175 
Vaza� ka pneumatická 75 
Celkem proinvestováno 4 797 
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Údaje o  leasingových splátkách 
 

V roce 2008 spole� nost zaplatila formou leasingových splátek 2,7 mil. K� , z � eho� 
nejv� tší polo�ky tvo�ily: 

 
- VZV Linde  87 tis.K�  
- Automat navíjení jader 693 tis.K�  
- VPI linka 1 110 tis.K�  
- Kotou� ová pila 164 tis.K�  
- Os. automobil 150 tis.K�  
- Ohra� ovací lis 270 tis.K�  
- Tabulové n� �ky 233 tis.K�          
                                         
 

 
PATENTY A AUTORSKÁ OSV� D� ENÍ 

 
Spole� nost nevlastní �ádné aktuální patenty a autorská práva.  

 
Spole� nost pou�ívá pro marketingové a prezenta� ní ú� ely tyto nechrán� né logotypy 

: 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Od 1.9.2008je k prezenta� ním ú� el� m vyu�íván logoty skupiny ArcelorMittal 
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SOUDNÍ, SPRÁVNÍ A ROZHOD� Í � ÍZENÍ 
 

Spole� nost vede spor ve v� ci zlepšovacích návrh� .  
 
 

PERSONÁLNÍ POLITIKA 
 

Pr� m� rný po� et zam� stnanc�  ve Spole� nosti se b� hem roku 2008 zvýšil na 111. 
V souladu s plánem vzd� lávání byla nadále zam�� ena pozornost na výcvik zam� stnanc�  
vyplývající z po�adavku ISO 9001:2000, VDA 6.1. a další legislativy. 

V roce 2008 byl spln� n nár� st pr� m� rného nominálního výd� lku sjednaného 
v kolektivní smlouv�  na rok 2008.  

 

Vývoj pr � m� rného po� tu zam� stnanc�  a m� sí� ního výd� lku
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SOCIÁLNÍ POLITIKA 

 
Nedílnou sou� ástí zam� stnanecké politiky je pln� ní sociálního programu, jeho� 

sou� ástí je p�edevším závodní stravování, penzijní p�ipojišt� ní, rekondi� ní pobyty 
pro zam� stnance a poskytování sociálních výpomocí. Na realizaci t� chto aktivit bylo 
v roce 2008 vynalo�eno 1 188 tis. K� , co� je o 224 tis. K�  (19%) více ve srovnání s rokem 
2007  
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KAPITÁLOVÉ Ú� ASTI 
 

Spole� nost nevlastní �ádné majetkové podíly v dalších spole� nostech. 
 
 
 

SLO�ENÍ VRCHOLOVÝCH ORGÁN�  SPOLE� NOSTI 
 

 
Mgr. Janas Tomasz  

·  jednatel spole� nosti 
 
Ing. Kle� ka Ji�í 

·  jednatel spole� nosti  
 

Ing. Emerich Místecký 
·  jednatel spole� nosti 

 
Od 1. �íjna 2008 byl do funkce jednatele jmenován Ing. Emerich Místecký 

a nahradil Ing. Lenku Mí� kovou.  
 
Prohlašujeme, �e �ádný z jednatel�  Spole� nosti nebyl odsouzen pro trestný � in 

majetkové povahy. 
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SEZNAM OSOB ODPOV� DNÝCH ZA VÝRO� NÍ ZPRÁVU 
A OV�� ENÍ Ú � ETNÍ ZÁV� RKY 

 
 
Osoby odpov� dné za výro� ní zprávu:  
 
Jméno a p�íjmení : Mgr. Tomasz Janas 
Funkce                 : �editel spole� nosti 
 
 
Osoby odpov� dné za ov�� ení ú� etní záv� rky: 
 
Název auditorské firmy  : FINAUDIT T�inec, s.r.o., licence KA � . 100, I� O 60319283 
Sídlo               : Lidická 541, 739 61, T�inec – Ly�bice 
Auditor                         : Ing. Edvard Jursa, dekret � . 1319 


