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Mise:

VP TECHNOTRON, s.r.o. je
vyrobcem jader transformator
a tahokovu, usilujicim o nejvyssi urove
kvality a hodnoty slu eb pro zakaznika
Vv ramci spoluprace na realizaci jejich
plan a projekt.

Vize:

Diky trvaléemu zlepSovani nasSich
schopnosti — fpravy a organizace
vyroby, servisu zakaznikn
a rozsiovanim vyrabneho sortimentu se
zaadime mezi nejvyznamjsi evropské
dodavatele z oboru transformatorovych
jader a tahokovu.



UVODNI SLOVO EDITELE SPOLE NOSTI

Va eni podilnici a obchodni partnei,

na po atku bych rad stru n charakterizoval rok 2007 ve spolenosti, ktery se
mirn vymykal Sablon asp chu, na kterou jsme si zvykli bhem minulych par let.
Po letech dynamického rstu jsme opt vykazali nar st vykon v podob navySeni
tr eb za vyrobky, a to o vice ne 5 %, co v uhrnup edstavuje astku 204,4 mil. K .
Firma poprvé ve své historii pokoila pomysinou bariéru 200 mil. obratu. | p es toto
navyseni jsme bohuel nebyli schopni dosadhnout hosgda ského vysledku

prezentovaného v roce 2006.

D vodem snieni hospodaského vysledku byly zejména zmmy na trhu
transformatorovych jader, kde vstup novych konkurert do naSeho regionu vyrazn
ovlivnil realizované trni ceny a dodavana mno stvi Zmin na skute nost byla
motiva nim faktorem pro zm nu marketingové strategie a vyrazn jsme takté
pracovali nad p esunem vyrobnich schopnosti do trnich segment od kterych
0 ekdvame stabilnSi vyhlidky v budoucnu. K udreni vysledku p isp ly zejména

zahrani ni kontrakty, co je pro nas vyznamnym signalem probudoucnost.

Velmi pozitivn hodnotim p sobeni firmy v oblasti dodavek tahokovu
a lisovani. Realizované objemy v této oblasti nardg meziro n o0 10 % s vyslednou
hodnotou 106 mil. K. Velmi si cenim faktu, e se spolemost mohla podilet
na realizaci unikatnich projekt jako: vystavba ,lipinskych” schod , vypin z&bradli
v novych obytnych centrech v Praze, podhledové kaze v m stské knihovn
v eskych Bud jovicich a na dalSich stovkach projekt jak v eské Republice tak
i v zahrani i. S potSenim vnimam zvysujici se zajem zakazniko druhovyrobky
z tahokovu a musim ici, e opt tento vyvoj lze chapat jako jednu z mo nych
budoucich cest rozvoje spoleosti.

Pozitivn m eme zhodnotit nasSi sounale itost s koncernem ArcarMittal,

ktery je nejv tSim sv tovym hrd em na trhu ocele. Spolené Usili a spoluprace pinasi
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efekty, které vytva eji p iznivé podminky pro dalsi zadmry naSi firmy a jsou

vyznamnym faktorem umoc ujicim nasi konkuren ni pozici.

NasSim cilem je nadale zdokonalovat hodnoty, které maSime naSim
zékaznik m, chceme i nadale podporovat trend investic do gefikovanych
a automatizovanych technologii vyroby tak, abychomv budoucnu byli schopni
nabidnout SirSi a kvalitn jSi portfolio produkt a slueb. Souasn se snahou
o zavad ni novych technologickych zaizeni vyvijime potebu zlepSovani vSech
proces ve firm . Trni podminky nas nuti neustale p emyslet nad problematikou
uspokojovani pot eb nasSich zakaznik, stejn tak chceme pedvidat jejich budouci
p ani a naroky. Nemalou snahu wnuje vedeni zlepSovani pracovnich, bezpeostn -
hygienickych a socialnich podminek naSich zarstnanc . Sna ime se zajistit stabilitu
pracovnich mist a mzdovy vyvoj odré ejici vykony sple nosti. Zna né prost edky
vynakladame rovn na rozvoj zavedeného v roce 2001 systému jakostie normy
ISO 9001:2000 a nadstavbové certifikace VDA 6.1.

Pomoci slov vyznamné damy Marvy Collinsové:,Usp ch nep ijde za nami,
musime se za nim vydat aziskat ho“, bych rad pokoval nejen tymu vedeni
spole nosti a vSem jejim zamstnanc m, kte i na vysledcich firmy maji hlavni
zasluhy, ale také vSem odlvatel m, dodavatel m a dalSim obchodnim partner m,

diky nim m eme napl ovat naSe poslani.

Tomasz Janas

editel Spole nosti



HLAVNI VYBRANE UKAZATELE V HISTORICKEM P EHLEDU

ednotka 2005 2006 2007
tis. K 155 699 193 957 205 23
tis. K 43 348 52 973 47 87¢
tis. K -10 849 13 830 12 575
tis. K 10914 4 487 4472
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PROFIL SPOLE NOSTI
Nazev: Valcovny plechu TECHNOTRON, s.r.o.
Sidlo : ul. Kiikova 1377, Frydek — Mistek, 738 05
| O :62360116
Dl : CZ 62360116
Pravni forma Spolenost s ruenim omezenym

Vznik : Spolenost byla zalo ena jedinym spoleikem Valcovny plechu, a.s. na zaklad
spole enské smlouvy — prohlaseni o zalo eni Spotesti ze dne 6. 12. 1994 dle §
105 odst. 2 Obchodniho zdkona513/91 a stanov Spoleosti. Dne 4. dubna
byla zapsana do obchodniho rédjat u Krajského obchodniho soudu v Ostrav
v oddile C, vlo ka 8061.

P edm t podnikani: - kovoobrabni
- zame nictvi
- brouSeni no , n ek a jednoduchych nastroj
- nastrojastvi
- vyroba, instalace a opravy elektrickych strajpistroj
- dalSi innosti zapsané v OR

Zakladni kapital: Zakladni kapital inil ke dni 31.12.2007 celkem 40 800 000,-,Ke
zapsano v obchodnim rejgiu a je splaceno.

Obchodni podily Valcovny plechu, a.s., Frydek — Mistek 40 800,0& , 100 %.
Kontakt: Telefon : 558/482454, 558/621547

Fax : 558/482334, 558/621547

Email, www.strankaptechnotron@vptechnotron.cz, www.vptechnotron.cz




SITUOVANI A CHARAKTERISTIKA SPOLE NOSTI

Firma Vélcovny plechu TECHNOTRON, s.r.o. byla zaoa 4. 4. 1995
Véalcovnami plechu, a.s. sjejich stoprocentni nkajedbu U asti. Pvodni provoz
Druhovyroba. byl odroku 1967 budovan na bazi zéklavyroby Valcoven plechu
za Uelem jejich dalSiho zhodnoceni.

Strojirenska technologie spot®sti umo uje vytvaeni vyrobk, je jsou ur eny
pro uiti a dalSi zpracovani ve stavebnictvi, eletéchnickém, strojirenském aldim
pr myslu. Spolenost vyviji snahu o maximalizaciigané hodnoty svych vyrobks cilem
poskytovani nejlepSich slu eb svym zakazmik

Spole nost ma zavedeny systém jakosti dle souboru nodniSI©® 9000, ktery je
od roku 2001 certifikovany. Zavod Lisovha ma zavedeystém jakosti dle souboru
norem pro automobilovy pmysl VDA, certifikovany od r. 2002. V soasné dob maji
zavod Lisovna a zavod Vyroba jader certifikovanstémy jakosti dle EN 1ISO 9001:2000
a zavod Lisovna rovn dle VDA 6.1. Krom toho ma zéavod Lisovna certifikovany tyto
vyrab né produkty:

o Tahokovova dini paina
o Ocelové podlahové rosty a schodigé stupn z tahokovu

NEJD LEIT JSiUDALOSTI ROKU 2007

Zavedeni nového informaiho Usp 3né absolvovani dozorového
systému SAP R/3. auditu na ISO a VA 6.1.



ORGANIZA Ni SCHEMA SPOLE NOSTI

Viz dokument Organiza ni schéma



VYROBNI PROGRAM A POSTAVENI SPOLENOSTI NA TRHU

Firma se zamuje na zpracovani ocelovych plechp ipadn z barevnych kov
a nerez, k emikovych transformatorovych a dynamovych plecWyrobky lze shrnout
doti hlavnich okruh. Polovinu hodnoty prodejtvoi plechova siovina tahokov
v Sirokém sortimentu rozm a jakosti. Spolu s vyrobky z tahokovu jako jsodtyp
schodnice, obkladové a stropni kazetgi ro ni prodej 3 846 t. Druhym nejt&im
prodejnim segmentem jsou vinuta jadra magneticlkojmrod v Sirokém sortimentu tvay
velikosti a provedeni. Hodnotou dosahuje cca 47 fdykce Spolenosti s ronim
objemem prodeje 697 t jader. Rozsahem se et@nt mist ji tradi n usadil okruh
vyrobk protla ovanych nebo lisovanych za studena. Jsou to pdaoyoypro dalSi
zpracovani ve strojirenském a zejména automobilovemmyslu. Jejich podil
na hodnotové produkci Spoleosti se pohyboval v roce 2007 na 4,5 %. Malast tvoi
ostatni vyrobky z plechu, slu by v obrati a dleni.

S naSim rozsahlym sortimentem tahokgsme jedini vyrobci v tuzemsku. Na trhu
nam konkuruji dovozy z Itdlie a mérz Rakouska i N mecka. Nadinym trendem je
rostouci podil vyrobk z tahokovu na celkoveé produkci a takté exportu.

Ve vyrob vinutych jader je tuzemska konkurence reprezemavd ma dalSimi
vyrobci a dovoz reprezentuji vyrobky zhruba tahraninich firem. NaSe gdnosti
spo ivaji v Sii sortimentu, v pru nosti reakci na po adavky zakéde a vysoké uUrovni
kvality vyrobk a servisnich slu eb zakaznita.

Problém tvéeni za studena je v Siroké siti lisoven v regiotwzemsku a klesajici
poptédvce. Stale usiluieme o t§i prosazeni odbytu polotovarpro automobilky
a vyu ivame k tomu certifikaci systému jakosti MBA 6.1.

Tr by za vlastni vyrobky a slu by za srovnatelné oldobi:

2005(tisK ) | " index 06/05(v %)
155 699 193 957 125 %
24514 29 584 121 %

2007(tis.K ) | index 07/06(v %)
205 239 106 %
52 676 178 %

Tr by za vlastni vyrobky podle umist ni trh
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Vyvoj objemu prodeje vlastnich vyrobk v tunach
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V roce 2007 bylo investovano z vlastnich zdrdp nakupu nového dlouhodobého
hmotného majetku 8 874 tis. Ka do nakupu licence informaiho systému 1 823 tis.K

St ejni investi ni akce za posledni t roky

Rok 2005 Investi ni naklad v tis. K

Rekonstrukce kancelidgna ZVJ 1021
Vanim stek 97
Jeabova vaha 70
Obnova PC 213
Kompresor 220
Leasingove splatky a akontace 3870
Celkem proinvestovano 6 145

Rok 2006 Investi ni naklad v tis. K
Vjezd ,Pilnikarna“ 2 300
Navije ka jader 2 694
Kanalizace + Uprava vjezdu 430
Parkovaci plocha 171
Licence inf. systém 1979
Celkem proinvestovano 8 051

Rok 2007 Investi ni naklad v tis. K
ihaci pec 7719
Rozprac. investice navijka jader 1035
Klimatizace ,Lisovna“ 120
Licence inf. systém 1823
Celkem proinvestovano 10 697

Udaje o leasingovych splatkach

V roce 2007 spoleost zaplatila formou leasingovych splatek a akgintém
4 mil. K, z eho nejv tSi polo ky tvoily:

- Zaizeni na vyrobu jader 225 tis.K
- VZV Hyster + Linde 532 tis.K
- Automat navijeni jader 735 tis.K
- VPIlinka 1099 tis.K

- Kotou ova pila 319 tis.K
- Os. automobil 214 tis.K
- Ohraovaci lis 343 tis.K

- Tabulové n ky 257 tis.K
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PATENTY A AUTORSKA OSVD ENI
Spole nost nevlastni adné aktuélni patenty a autorskaaor

Spole nost pou iva pro marketingové a prezemtal ely tyto nechramé logotypy :

SOUDNI, SPRAVNI A ROZHOD i [IZENI

Spole nost vede spor ve ui zlepSovacich navrh

PERSONALNI POLITIKA

Pr m rny po et zamstnanc ve Spolenosti se bhem roku 2007 sni il na 108 a da
se pedpokladat, e v nasledujicim roce se bude pohybdwdem 116 zamstnanc
na zaklad realizace investic vedoucich ke zvySeni objemwlbyr V souladu s planem
vzd lavani byla nadéle zamena pozornost na vycvik zastnanc vyplyvajici
Z po adavku ISO 9001:2000, VDA 6.1. a dalSi ledisia

Vroce 2007 byl splm néarst prm rného nominalniho vydku sjednaného
v kolektivni smlouv na rok 2007.

Vyvoj pr m rného po tu zam stnanc a m si niho vyd |ku

po et zam stnanc

2005 2 006 2 007

rok

B pr m rny po et zamstnanc —=—pr m rny m si ni wd lek
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SOCIALNI POLITIKA
Nedilnou souasti zamstnanecké politiky je plmi socialniho programu, jeho
sou asti je pedevSim zavodni stravovani, penzijniippjiSt ni, rekondini pobyty

pro zamstnance a poskytovani socialnich vypomoci. Na zaeili t chto aktivit bylo
v roce 2007 vynalo eno 964 tis. K

KAPITALOVE U ASTI

Spole nost nevlastni adné majetkové podily v dalSichlspmstech.

SLO ENI VRCHOLOVYCH ORGAN SPOLE NOSTI

Mgr. Janas Tomasz
jednatel spolenosti

Ing. Kle ka Jii
jednatel spolenosti

ProhlaSujeme, e adny z jednatelSpolenosti nebyl odsouzen pro trestnin
majetkoveé povahy.

SEZNAM OSOB ODPOV DNYCH ZA VYRO Ni ZPRAVU
A OV ENIU ETNI ZAV RKY

Osoby odpovdné za vyroni zpravu:

Jmeéno a pjmeni : Mgr. Tomasz Janas
Funkce editel spolenosti

Osoby odpovdné za ov eni U etni zavrky:

Nazev auditorské firmy : FINAUDIT Thec, s.r.o., licence KA. 100, | O 60319283
Sidlo . Lidicka 541, 739 61,iffec — Ly bice
Auditor : Ing. Edvard JURS#ekret . 1319
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